МЕНАЏМЕНТ СПОРТСКИХ КЛУБОВА И САВЕЗА
МАТЕРИЈАЛ ЗА ПРИПРЕМУ ПРВОГ КОЛОКВИЈУМА – 2013
За оцену 6-7

1. Шта је сврха постојања сваке спортске организације? Сврха постојања сваке спортске организације је задовољавање потреба њених чланова (клијената), које не може задовољити појединац својим радом. 
2. Шта су циљеви? Циљеви су жељена стања система, или резултати који се желе постићи.
3. Шта су задаци? Задаци су средства и одлучујући фактор за успешно постизање жељеног циља.

4. У чему је разлика између циљева и задатака? У томе што циљеви утврђују оно што желимо да остваримо у будућности, не оно што већ чинимо.
5. Термин менаџмент у спортским клубовима и савезима, зашта се најчешће везује? Најчешће се везује за појам управљања спортским активностима и делатностима, одређеним пословима, подухватима или системима. 
6. При управљању спортским клубовима и савезима шта је потребно? Потребни су: мисија, циљеви, задаци, ресурси, структура, функције, процеси, менаџмент.

7. Шта представља менаџмент спортских клубова и савеза? Менаџмент представља функцију, чији је циљ да се на ефикасан начин обезбеде, распореде и искористе људски напори и физички ресурси како би се постигао жељени циљ.

8. Шта значи управљати спортским клубовима и савезима? Значи доносити одлуке и спроводити те одлуке.

9. У чему лежи значај менаџмента спортских клубова? Значај менаџмента лежи у потреби обезбеђивања ефикасности функционисања спортског клуба.

10. У чему се састоји суштима менаџмента спортских клубова и савеза? Суштина менаџмента састоји се у остваривању циљева спортске организације (спортског тима), помоћу спортских стручњака и стручњака у спорту

11. Појам спортског клуба. Спортски клуб је спортска организација основана ради остваривања такмичарских резултата и других спортских интереса у професионалном или аматерском спорту.

12. Класификација менаџера у спортским клубовима према критеријуму хијерархијског нивоа. а) менаџери прве линије (тренери, капитени екипа, б) менаџери средњег нивоа (шефови одељења, руководиоци стручних штабова), в) менаџерски врх ''топ'' менаџери, 

13. Зашто је менаџмент који се заснива на управљању резултатима механистички? Зато што је то углавном управљање аутпутом (излаз) или резултатима са слабијом оријентацијом на инпут (улаз) и саму производњу резултата.

14. Како ћете знати да је спортиста у стрељашству водио рачуна о средствима за погађање мете у циљ? Када стрелца изненади опаљење метка, значи да је он водио рачуна о средсствима за постизање циља, а то су: око, нишан, мушица, дисање и обарач пушке.

15. Када кажемо да је организација краткорочно ефективна? Ако су њене краткорочне активности функционалне.
16. Шта значи дугорочна ефективност спортске организације (тима)? Значи да постиже сврху свог постојања.
17. Шта значи бити креативан? Значи предвидети извесност у тој неизвесности.
18. Шта контролишемо менаџментом? Контролишемо све активности у спортском клубу (савезу).
19. Чиме контролишемо менаџмент? Менаџмент контролишемо планирањем.
20. Шта се подразумева под формално уређеним функцијама? Подразумевају се структура клуба (његова статика) и процеси (његова динамика).
21. Шта представља мисија? Сврху постојања спортског клуба (савеза).
За оцену 8
22. Групе послова према концепту Хенри Фејола. Технички послови (производна функција); комерцијални послови (набавна и продајна функција); финансијски послови (финансијска функција); послови обезбеђења (функција техничких, општих и правних послова); послови рачуноводства (рачуноводствена функција); менаџерске активности (планирање, организовање, командовање, координирање и контролисање).

23. Шта обезбеђује менаџмент у спортским клубовима и савезима? Менаџмент обезбеђује повећање економске ефикасности, смањење пословног ризика и негативних утицаја окружења.

24. Наведите нека жељена стања спортског клуба. Жељена стања спортског клуба могу бити: обезбеђивање опстанка у лиги; улазак у виши ранг такмичења, излазак на међународну сцену; освајање титуле шампионата; обарање рекорда у некој дисциплини у појединачним спортовима; испуњавање норме за учешће на Олимпијским играма и сл.
За оцену 9
25. Када кажемо да је спортска организација успела у интеграцији? Одговор се може наћи у скриптама.  (стр. 84.)
26. Сун Цуови принципи: Одговор се може наћи у скриптама. (стр. 15.)
27. Појам спортске активноси. Одговор се може наћи у скриптама. (стр. 30.)
За оцену 10
28. Наведите посебне аспекте (гледишта) менаџмента. Одговор се може наћи у скриптама. (стр. 7.)
29. Наведите шест фаза  планирања. Одговор се може наћи у скриптама. (стр. 124.)
30. Чиме су заокупљени менаџери прве линије? Одговор се може наћи у скриптама. (стр. 37.)
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